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 ترآموزان دخحرکتی فوتبال در دانشهای جنسیتی بر یادگیری مهارت تأثیر القای کلیشه

 2، محسن شیرمحمدزاده1هلیلی علیزاد

 چکیده

ها استفاده ضاوتگیرند و در قناپذیر هستند که در ذهن انسان جای میها تصوراتی کلی و انعطافکلیشه

پژوهش  . هدف از اینها و عملکرد او را تحت تأثیر قرار دهندتوانند ادارک شخص و تواناییشوند که میمی

 بود.  دختر آموزانهای جنسیتی بر یادگیری مهارت حرکتی فوتبال در دانشبررسی تأثیر القای کلیشه

با میانگین سنی  ساله دوازده آموز دختردانش میدانی، شامل سی و تجربینیمه نمونۀ این پژوهش گروه

43/0±12=M شرایط ارتقاء  های منفی وکلیشهای یا گروه شرایط تهدید کلیشه دو تصادفی در بطور بودند که

از یک آزمون ضربه با پای ترجیحی به توپ فوتبال به مربع هدف،  .گرفتند های مثبت قرارای یا کلیشهکلیشه

 به عنوان ابزار استفاده شد. 

استفاده های مکرر گیریزهها از روش تحلیل واریانس با انداهای دقت آزمودنیبرای تجزیه و تحلیل نتایج داده

یف بدست آوردند. ولی تکل اکتساب نمرات دقت مشابهی را در روند آزمایشی گروه دو هر که داد نشان شد. نتایج

به نظر  .نمودند کسب بهتری های مثبت نتایجهای جنسیتی و آزمون یادداری گروه کلیشهدر مرحلۀ القای کلیشه

 گیزةان یادگیری و حرکتی، روی عملکرد ادراک شخص، ای با تأثیر برکلیشه مختلف رسد استفاده از جملاتمی

 گذار باشد. افراد تأثیر

 ، یادگیری حرکتی، دخترانهای جنسیتی، تهدید کلیشهکلیشه ها:کلیدواژه
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 مقدمه

یادگیری حرکتی و  اطلاعات نیستند دهند که یادگیرندگان انسانی پردازشگرهای خنثینشان می مطالعات

شود رانه میدر توانایی رفتار ماه و پایدار که منجر به تغییرات نسبتاً دائمیاست فرآیندی مرتبط با تمرین یا تجربه 

وقتی ما از جملات مختلف به عنوان بازخورد یا پیام (. 2) گیردبقرار هم انگیزشی عوامل ثیر تأتواند تحتمی( که 1)

 توانند اثرات انگیزشی متفاوتی ایجاد کنند. کنیم این جملات میاستفاده می

 به رفتارهای دست مختلف مواقع در انسان چرا کهاین و دهدمی توضیح را رفتار دلایل غالباً پدیدة انگیزش 

 تقویت انگیزش هدف و است انگیزشی منبع دارای ورزش، زمینۀ در ویژه به کاری هر انجام درواقع،. زندمی متفاوت

 و اولیه عوامل انگیختگی بر مؤثر عوامل محققان، نظر (. براساس3است ) ورزشکاران مطلوب هایاحساس و اعمال

 به اجرا انگیختگی بر تأثیرگذاری چگونگی زمینه، این در نظریاتی براساس(. 4) هستند هامهارت بر یادگیری مؤثر

 لذت، احساس صورت انگیختگی به سطوح این اگر دیگر سوی از. دارد بستگی انگیختگی سطوح از فرد تفسیر

 شود. می تضعیف یا تقویت اجرا شود، تفسیر نامطلوب حالت و اضطراب

 تفسیر بر...  و گزینیبازخورد، هدف تکلیف، اهمیت نظیر انگیختگی بر مؤثر عوامل است ممکن اساس این بر

شناختی که بر عملکرد -یکی از متغیرهای مهم اجتماعی .(4سازد ) متأثر را یادگیری و گذاشته تأثیر آن از فرد

که ممکن است در  (5)هستند  ها و باورهاگذارد، کلیشههای حرکتی تأثیر میمهارتیادگیری تحصیلی و همچنین 

که در ذهن انسان جای هستند  ناپذیرها تصوراتی کلی و انعطافکلیشه .های گوناگون به افراد ارائه شوندقالب

 نشان دهندةهای جنسیتی کلیشهتصور بر این است که ند. گیرمی قرارها مورد استفاده و در قضاوت گیرندمی

که هایی این کلیشه. ندارندواقعی  پایه و اساس ونهگاین باورها هیچ غالباً اما هستندهای زیاد بین زن و مرد تفاوت

روند اجتماعی برای مردان و زنان مطلوب به شمار میفرهنگ القا کرده است، در واقع خصوصیاتی هستند که از نظر 

(6 .) 

 از باشد مرد و زن بین ساختاری هایتفاوت از ناشی که آن از بیش جنسیتی گیریجهت فراینددر حقیقت این 

 محافل در بررسی و مناقشه مورد موضوعات از یکی ورزش و جنسیت زمینه، این در. پذیردمی ثیراجتماع تأ و فرهنگ

 مخصوص دیگر برخی و مخصوص پسران هاورزش از ایپاره جوامع، در اغلب .(7) است بوده محققانبین در و  علمی

است.  جنس مناسب یک که شوندمی داده سوق هاییورزش به کودکان شدن، اجتماعی جریان در که است دختران

 دختران کهحالی در کنند، شرکت شدید و رقابتی تهاجمی، هایورزش در که شوندمی تشویق و گیرندمی یاد پسران

 (.8شوند )بخش فردی مانند ژیمناستیک، اسکیت و شنای موزون هدایت میهای لذتفعالیت سوی به
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 فرهنگی ماهیت به توجه با نیز ورزش در اجتماعی، کنش هایحوزه سایر در جنسیتی هایتفاوت ةند مشاهدهمان

 با پیوند به لحاظ هم مغایرت است. این متفاوت کاملاً زنان ورزش دنیای با ورزش مردان، دنیای آن، و اجتماعی

 توانندمی جامعه و فرهنگ .آشکار است کاملاً  جامعه، های فرهنگیزمینه با مواجه در هم و ورزش رسمی ساختارهای

در هایی که کلیشه (.9) باشند داشته بدنی هایفعالیت و ورزش ۀحیط در افراد، حرکتی رفتارهای بر عمیقی تأثیر

د، به عنوان مثال رفتارهای آن جمع را نیز دار تغییر، توان و پتانسیل وجود دارند از افراد یک گروههای مورد ویژگی

استیل (. 10عملکردشان نیز ضعیف است ) ترسند، معمولاًهای منفی راجع به گروه خود مییید کلیشهافرادی که از تأ

کنندگان ( در یک آزمون کلامی دشوار به عنوان معیار تشخیص توانایی، مشاهده کردند که شرکت1995) 1و آرونسون

در  ای، عملکرد بدتری داشتند.ای نسبت به عدم وجود چنین شرایط کلیشهپوست در شرایط تهدید کلیشه سیاه

ها یک توضیح داد، همچنین این تفاوتهای بیولوژتوان از جنبههای عملکردی ناشی از جنسیت را میکه تفاوتحالی

 (.10به این دلیل که عموم مردم چنین اعتقادی دارند هم ممکن است مطرح شود ) صرفاً

های کلیدی پذیری یا ثبات در تواناییاند که برای مثال باورها در مورد فاکتور انعطافمطالعات نشان داده 

 .(12( و حتی در کودکان تأثیر بگذارند )11رکتی در بزرگسالان )های حکنترل و یادگیری مهارت ةتوانند بر نحومی

ای جنسیت با عملکرد دقتی بد در های خود متوجه شدند که تهدید کلیشه( در بررسی2006و همکاران ) 2بیلوک

( شودای که از محوطۀ سبز به سمت حفره زده میضربه) 3پات اتمرد هنگام تکلیف ضربای بین ورزشکاران حرفه

عملکرد مردان را در  ،ای جنسیت. از طرف دیگر شرایط تهدید کلیشه(13) گلف ارتباط معناداری دارد ورزش در

ثیر قرار أشود، تحت تای مثل دریبل فوتبال که به صورت سنتی به عنوان فعالیتی مردانه تلقی میمهارت حرکتی

ها از قبل به طور ها کلیشهمعمولاً در تکالیفی که در آنای که ایجاد شرایط تهدید کلیشهدر حالی(. 14) ه استنداد

تحقیقات نشان داده است که اهمیت دادن به  در عین حالکند، ایجاد میبیشتری اند، تهدید گسترده شناخته شده

سازی کلیشهدر واقع، (. 15شوند نیز احتمالاً بر عملکرد تأثیر بگذارد )ها زمانی که تکالیف از نوع دشوار تلقی میکلیشه

نگران  شکافی در مورد عملکرد خوب ةفرد به انداز فقط کافیستبرای مختل شدن عملکرد ضروری نیست،  پایدار

 مطالباین (. 16، اذیت شود )ال ببردؤدر او زیر سای که ممکن است توانایی انجام این کار را کلیشه وجودباشد تا از 

دلیل . (17ای را مختل کند )تواند عملکرد افراد کلیشههای منفی میکلیشهسازی کند که فعالیید میاین ایده را تأ

                                                           
1 . Steele & Aronson 
2 . Beilock 
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( 2000) 1چهارچوب تناسب تنظیمی هیگینز توان بر اساس نظریۀای را میهای تهدید کلیشهتأثیرات منفی موقعیت

خلاصه، به اهداف طور های منفی بهای یا کلیشهبیان نمود. طبق چهارچوب تناسب تنظیمی، اثرات تهدید کلیشه

کنندگان بستگی دارد )به عنوان مثال، تمرکز بر ارتقاء عملکرد: حساس به سود و عدم سود در مقابل تمرکز شرکت

بر پیشگیری: حساس به ضرر و زیان(. به عبارت دیگر، اگر بین ساختار پاداش )یعنی سود در مقابل ضرر( و تمرکز 

عملکرد  کلیشۀ منفی وجود داشته باشد، پس از القای "تناسب"پیشگیری(  نظارتی اتخاذ شده )یعنی ارتقاء در مقابل

(. 18برعکس، اگر بین این دو تناسبی وجود نداشته باشد، عملکرد دچار افت و کاهش خواهد شد ) .یابدافزایش می

ی را تحریک تمرکز فرد بر پیشگیر های منفیکنند که کلیشهنیز بیان می  (2004) 2علاوه بر این سیبت و فورستر

ای، آزمونگر از ثیر شرایط تهدید کلیشهمطالعات پیشین در خصوص ارزیابی تأ(. مطابق با اکثر 19کنند )می

به عنوان مثال، انجام را در تکلیف مورد نظر انجام دهند، کنندگان خواسته است تا بهترین عملکرد خود شرکت

عدم "یک شرایط  کنندگان را با ایجادن وسیله شرکت( و بدی20) تکلیف دریبل فوتبال با حداکثر سرعت ممکن

اند این چند مطالعه سعی کرده. اندکار و بررسی سود و زیان سوق دادهبه تصمیم در خصوص انجام این "تناسب

ای بر کنندگان در یک موقعیت تهدید کلیشهطور کلی، زمانی که شرکتحرکتی تأیید نمایند. به ةفرضیه را در حوز

تناسب  ۀ(، که این موضوع با نظری21شود )کنند، بهبود عملکرد بیشتر مشاهده میجای سود( تمرکز میضرر )به 

  (.18تنظیمی مطابقت دارد )

مطالعات . کنند، بسیار محدود هستندای بر یادگیری را تأیید میحال، مطالعاتی که اثرات شرایط کلیشهبا این

(، که 2011) 3تیلور و والتون ۀرای مثال، مطالعب .اندحرکتی بررسی کرده ةهای جنسیتی را بر حوزکمی اثرات کلیشه

مدت را آمریکایی، مزایای یادگیری طولانی-کنندگان آفریقاییدر شرکت ایکلیشه در آن مداخلات کاهش تهدید

. (23) دهد( که اثرات آن را بر یادگیری نشان می2010) 4رایدل، رایدل و بوچر ۀ، و مطالع(22) ه استبه همراه داشت

در مقایسه  بسکتبالمشاهده کردند که عملکرد بازیکنان زن در پژوهشی  (2013و همکاران ) 5بریس والتر، چالابیو

تشخیص عاملی برای به عنوان عمداً به عنوان صفات مردانه و  مهارتاین  وقتیکنترل، گروه کنندگان با شرکت

دوزو، رکا. (24) یابدمید، کاهش وای معرفی شهای کلیشهویژگیدیگر قدرت، سرعت و  ای مثلورزشیهای ییتوانا

های جنسیتی بر عملکرد تعادلی و یادگیری در مردان نشان ( در بررسی تأثیر کلیشه2022) 6چالابیو و چیویاکوفسکی

                                                           
1 . Higgins 
2 . Seibt & Förster  
3 . Taylor & Walton 

4 . Rydell, Rydell & Boucher 
5 . Brisswalter 
6 . Cardozo, Chalabaev, Chiviacowsky 
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مهارت تأثیر بگذارند، اما بر یادگیری  یعملکرد تعادلتوانند بر ادراک شایستگی و های جنسیتی مید که کلیشهندهمی

های ( در پژوهشی با هدف بررسی تأثیر کلیشه2023و همکاران ) 1باستوس .(25) تعادل در مردان تاثیری ندارند

کنندگان در گروه تهدید ها به شرکتکلاسیک در پسران پرداختند. آن ۀجنسیتی بر عملکرد و یادگیری رقص بال

طور کلی، پسران در مقایسه با دختران، در هنگام اجرای تکلیف باله نتایج بدتری نشان اعلام کردند که به  ایکلیشه

گفتند که دختران در مقایسه با پسران نتایج بدتری از خود  ایکنندگان در گروه ارتقاء کلیشهدهند اما به شرکتمی

قین نشان داد که های این محقنتایج یافته .ارائه نکردندای های کلیشهدهند. به گروه کنترل دستورالعملنشان می

ای عملکرد بدتری را نسبت به گروه ارتقاء کلیشه و گروه کنترل در طول تمرین و یادداری )روز گروه تهدید کلیشه

دهد نشان میها و کنترل تفاوت معناداری باهم نداشتند. این یافته ایارتقاء کلیشه هایگروه و از خود نشان دادندبعد( 

 (. 26تواند عملکرد حرکتی و یادگیری را در پسران تضعیف کند )های جنسیتی میکه تهدید کلیشه

( در پژوهشی با عنوان مردان بهتر از زنان هستند به بررسی تأثیر القای 2019) 2گولیتن و زوری-دشایز، کلمنت 

اند. این پژوهشگران ، پرداختهبه مهارت فنی نداشت های جنسیتی بر عملکرد فیزیکی در اجرای تکلیفی که نیازکلیشه

استفاده واری با سرعت( ستوان در زندگی روزمره با آن مواجه شد )تکلیف دوچرخهاز یک تکلیف استقامتی که می

ورزش صورت گرفته و نتایج آن با  ۀهایی است که در زمینکه یکی از اولین پژوهشها کردند. نتایج مطالعات آن

کنند، دریافت می خودشانمنفی نسبت به  ۀدهد که وقتی زنان یک کلیشنتایج قبلی متناقض است، گزارش می

منفی به نوع تکلیف  ۀکنند که اثر القای یک کلیشوهش بیان میمحققین این پژ دهند.عملکرد بهتری نشان می

در ایران  (.27) های درگیر به تحقیقات بیشتری مورد نیاز استتر مکانیسمارتباط زیادی دارد، اما برای بررسی عمیق

یوسفی صورت گرفته است. به عنوان مثال تحقیقاتی های جنسیتی کلیشهها و تناسب جنسیتی ورزش ةهم در حوز

 مورد در پسران و دختران دیدگاه کند که بینرقابتی بیان می هایورزش در جنسیتی ( در بررسی تناسب1392)

دارد و در  وجود داریامعن تفاوت فوتسال و میز، ایروبیک روی تنیس شنا، ژیمناستیک، هایورزش جنسیتی تناسب

 دارد نقش زنان و مردان برای رقابتی هایورزش ترجیح در جنسیتی ۀکند که کلیشتبیین نتایج خود اذعان می ۀادام

 دبیران دیدگاه از هاورزش جنسیتی بندیطبقه ( با عنوان بررسی1397نیا و همکاران )نتایج پژوهش مردانی .(7)

 و مردانه بیشتر هاپرتاب و فوتبال مردانه، کاملأ برداریوزنه و کشتی بوکس، هایورزش دهدمی بدنی نشانتربیت

با . (28) اندشده ارزیابی خنثی هاورزش سایر و زنانه بیشتر هنری ژیمناستیک و موزون ایروبیک، شنای باله، پاتیناز،

های جنسیتی به دلیل آثار که ضرورت و اهمیت بررسی و مطالعۀ کلیشهشود توجه به ادبیات پژوهش مشخص می

                                                           
1 . Bastos 
2 . Deshayes, Clément-Guillotin and Zory 
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آور ترین آثار زیانهای ورزشی دارند. از جمله مهممحیطالخصوص باری است که این موضوع در جامعه و علیزیان

ها شده و بر روی رفتار اجتماعی متعاقب ها به عامل تبعیض میان جنسهای جنسیتی این است که آنکلیشهوجود 

اکثر تحقیقات صورت  دهد کهها نشان میگذارند. بررسیهای ورزشی مرتبط اثرات سوء میو حضور در برخی رشته

های مختلف در رشتهو تناسب جنسیتی های جنسیتی تفاوت حضور کلیشه ةخصوص در ایران، در حوزبه گرفته

های جنسیتی را بر روی ثیر کلیشهای که تفاوت تأآن در بین مردان و زنان بوده است و مطالعه ۀورزشی و مقایس

تحقیقات انجام شده در کشورهای  اما دریادگیری آن هم از نوع یادگیری مهارت حرکتی نشان دهد، یافت نشد. 

( که در پیشینه مطرح شد و 2022دیگر مطالعاتی وجود دارد از جمله تحقیق کاردوزو، چالابیو و چیویاکوفسکی )

لذا پژوهش حاضر با توجه به های جنسیتی بر عملکرد تعادلی افراد بود. ثیر شدید کلیشهة تأنتایجش نشان دهند

های جنسیتی ال است که میزان پذیرش کلیشهؤاین سبه در پی بررسی پاسخ د های موجوو چالشاهمیت موضوع 

شود در بین مردانه تلقی می پژوهش به عنوان ورزشی کاملاً ۀبر یادگیری مهارت حرکتی فوتبال که طبق پیشین

 تواند داشته باشد. ثیری میچه تأ آموزان دختردانش

 پژوهش روش

 آزمونطرح پیش با میدانی و تجربینیمهپژوهش، روش پژوهش حاضر از نوع  اهداف و موضوع ماهیت به توجه با

سال  12آموزان دختر آماری این پژوهش تمام دانش ۀد. جامعبا هدف کاربردی بوو آزمون یادداری آزمون پس –

دختر با میانگین سنی  آموزدانش سیبودند که از این جامعه تعداد  1400-1401در سال تحصیلی  دبیلشهرستان ار

43/0±12=M مجموع دسترس و داوطلبانه انتخاب شدند  ذهنی به صورت در یا جسمی مشکل گونههیچ و بدون(

مدرسه و تعداد  56مدارس هر دو ادارة آموزش و پرورش ناحیۀ یک و ناحیۀ دو اردبیل در دورة دوم مقطع ابتدایی 

دیدگی های ورود به پژوهش شامل عدم وجود آسیب(. ملاکنفر بود 13683آموزان دختر این مدارس کل دانش

 سانتی 69: محیط)  بود چرم جنس از که مناسب سایز فوتبال توپ از .جسمانی و عدم تجربۀ تمرینات فوتبال بود

 ۀضرب با را توپ کنندگان بایدشرکت برای انجام تکلیف. شد به عنوان ابزار تحقیق استفاده( گرم 440 وزن: ؛ متر

 و دیوار روی متر برسانتی 50 در 50 بصورت که شکلی مربعی هدف ۀناحی به متری هفت ۀفاصل از آرام زمینی

 هدف مربع به که بزنند ضربه به توپ ایبه گونه بود این کنندگانشرکت هدف. زدندمیضربه  بود زمین با مماس

 و چپ سمت در یکسان، ابعاد و اندازه با دیگر ۀناحی دو. داشت همراهبه را امتیاز سهدر این صورت  که کند برخورد

 یا کرد،می برخورد هدف راست یا چپ جانبی نواحی این از یک هر به توپ اگر. شده بود کشیده هدفمربع  راست

 تعداد با تصادفی بطور کنندگانشرکت (.0 و 1 و 2) شدمی داده کمتری امتیاز نداشت، اهداف به برخوردی اصلاً
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. گرفتند قرارهای مثبت( ای )کلیشهشرایط ارتقاء کلیشه و های منفی(ای )کلیشهشرایط تهدید کلیشه هوگر دو در برابر

  ضربه بزنند. دهندمی ترجیح که پایی هر با توپبه  که شد گفته هاآن به

 فوتبال توپ به زدنضربه کوشش 12 تعداد در هر دو گروه، کنندگانشرکت تمام آزمایش، اول ۀمرحل طول در

دوم اجرا کردند  ۀضربه هم در مرحل ششبعد تعداد  هده دقیق. دادندمی انجامو به صورت تمرینی  هدف سمت به را

-به شرکت مثال، عنوان به. شدمی ارائهبه هر گروه  متفاوتی ایکلیشه جملات تمرینی، کوشش سه هر از بعدکه 

های توانایی مند به بررسی تفاوتاطلاع داده شد که ما علاقه های منفی(ای )کلیشهتهدید کلیشه کنندگان در گروه

در مقایسه با  زنان"بین مردان و زنان هستیم، که مطالعات قبلی نشان داده است که  فوتبال توپ به زدنضربه

ه . بها این مشکلات را دارندچرا آن علت آن را بدانیم کهو ما در تلاشیم تا  "مشکل دارند اجرای آنمردان در 

های مند به بررسی تفاوتهم اطلاع داده شد که ما علاقه های مثبت(ای )کلیشهارتقاء کلیشه کنندگان در گروهشرکت

مردان در مقایسه "فوتبال بین مردان و زنان هستیم، که مطالعات قبلی نشان داده است که  توپ به زدنتوانایی ضربه

یک  ها این مشکلات را دارند.شیم تا علت آن را بدانیم که چرا آنو ما در تلا "با زنان در اجرای آن مشکل دارند

 .شد انجام در خصوص تاثًیر جنسیت ایگونه القای کلیشههیچ بدونضربه  شش از متشکل یادداری، آزمون بعد روز 

 لون آزمون از و هاداده نرمال بودن توزیع بررسی برای اسمیرنوف کولموگروف آزمون از آماری تحلیل و تجزیه برای

 تکراری هایاندازه با گروهیبین واریانساز تجزیه و تحلیل  در ادامه. شد استفاده هابرابری واریانسبررسی  برای

 SPSSها با استفاده از نرم افزار های گروهی احتمالی در نمرات دقت آزمودنیبرای بررسی تفاوت هر سه مرحله در

  استفاده شد. 22نسخۀ 

 هایافته

و اثر  F(120,3اثر اصلی عامل بلوک )نشد.  دو گروه مشاهدهنمرات دقت  تفاوت معناداری در آزمونپیشدر 

در ادامه نتایج آزمون  دار نبود.امعن F(120,3دار نبود. تعامل بین گروه و بلوک نیز )معنا F(38,1اصلی عامل گروه )

یادداری به  ۀو مرحلمنفی و مثبت های جنسیتی کلیشه ۀارائ ۀهای تکراری مربوط به مرحلتحلیل واریانس اندازه

 ارائه شده است. 2و جدول  1ترتیب در جدول 
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 ی جنسیتیهاکلیشه ۀارائ ۀهای تکراری مربوط به مرحلنتایج آزمون تحلیل واریانس اندازه -1جدول 

سطح 

 داریمعنا

 ةآمار

 آزمون

 ۀدرج

 آزادی

 متغیر اجراییهای بلوک میانگین منبع تغییرات

 ۀمرحل منفی ۀسه کوشش اول گروه کلیش 24/1 عامل بلوک 1 68/7 *005/0

ه ارائ

-کلیشه

ی ها

 جنسیتی

تعامل گروه و  1 54/2 14/0

 بلوک

 منفی ۀکلیشگروه  دوم سه کوشش 36/1

 مثبت ۀسه کوشش اول گروه کلیش 89/1

 مثبت ۀکلیشگروه  دومسه کوشش  91/1 عامل گروه 38 524/4 *034/0

   * 05/0 ≥P   

 (P= 005/0)بین دو بلوک وجود دارد  یدارتوجه به عامل بلوک تفاوت معنا با که دهدنشان می 1جدول نتایج 

 034/0)همچنین عامل گروه نیز معنادار است  (.P= 14/0دار نبوده است )تفاوت معناولی در تعامل بین گروه و بلوک 

=P) نتایج  های مثبتکلیشهالقای دار بوده و گروه جنسیتی تفاوت معناهای کلیشه ۀارائ ۀدهد در مرحلکه نشان می

 اند.بهتری در دقت ضربات به اهداف کسب کرده

-گونه القایهیچیادداری بدون  ۀهای تکراری مربوط به مرحلنتایج آزمون تحلیل واریانس اندازه -2جدول 

 ایکلیشه

سطح 

 داریمعنا

 ةآمار

 آزمون

 ۀدرج

 آزادی

 متغیر اجراییهای بلوک یانگینم منبع تغییرات

 ۀسه کوشش اول گروه کلیش 29/1 عامل بلوک 1 14/127 *000/0

 منفی

 ۀمرحل

یادداری 

-بدون هیچ

گونه القای 

 ایکلیشه

تعامل گروه و  1 32/4 *038/0

 مرحله

 ۀکلیشگروه  دوم سه کوشش 34/1

 منفی

 ۀسه کوشش اول گروه کلیش 73/1

 مثبت

 ۀکلیشگروه  دومسه کوشش  81/1 عامل گروه 38 541/5 *023/0

 مثبت

* 05/0 ≥P   
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و  (P= 000/0) دارد بین دو بلوک وجود یدارباتوجه به عامل بلوک تفاوت معنا که دهدنشان می 2جدول نتایج 

 023/0)باشد نادار میهمچنین عامل گروه نیز مع (.P= 038/0دار بوده است )تعامل بین گروه و بلوک نیز معنا در

=P) در دقت تایج بهتری نهای مثبت القای کلیشهدار بوده و گروه یاداری تفاوت معنا ۀدر مرحلدهد که نشان می

 اند.کسب کردهضربات به اهداف 

 گیریبحث و نتیجه

آموزان های جنسیتی بر یادگیری مهارت حرکتی فوتبال در دانشثیر القای کلیشهتأبررسی  حاضر تحقیق از هدف

 هایبلوک در را مشابهی دقت نمرات گروه دو هر ،اکتساب ۀمرحلداد که در  نشان پژوهش این نتایجبود. دختر 

 نتایج های مثبتالقای کلیشهگروه  ،یادداری ۀو مرحلجنسیتی  هایکلیشه ۀارائ ۀولی در مرحل .آوردند بدست اجرایی

این  تمام در بهتری یادگیری و عملکردکردند و  مربعی شکل کسب اهداف به ضربات توپ فوتبال دقت در بهتری

حرکتی ورزشی را در  تواند یادگیریای میشرایط القای کلیشه که دهدمی نشان هایافته این نشان دادند. دو مراحل

القای ای باعث کاهش یادگیری و عملکرد نسبت به ثیر قرار داده و حتی در موارد تهدید کلیشهتحت تأ کودکان دختر

گفته شد های منفی که در آن شرایط القای کلیشهاجرای مهارت ضربه به توپ فوتبال و در های مثبت گردد. کلیشه

یادداری گردید. های تمرین و بدتری در طول آزمون نمرات دقتکنند، منجر به زنان معمولاً بدتر از مردان عمل می

(، چالابیو، بریس والتر و 2006بیلوک و همکاران ) ، (2008چالابیو و همکاران ) نتایج مطالعاتها با این یافته

بیان  راستا بود کههم( 2023و باستوس و همکاران )( 2022کاردوزو، چالابیو و چیویاکوفسکی ) ،(2013همکاران )

. ما (29)گذارد تأثیر میزنان  حرکتیای مرتبط با توانایی ورزشی پایین بر عملکرد لحظه هایکلیشه کرده بودند که

و تأثیر نسبتاً دائمی  یمدادداده و بیشتر مورد بررسی قرار گسترش  پذیری راثیرۀ مطالعات قبلی حتی این تأادام در

 قابل توجه است کهرا در آزمون یادداری نشان دادیم. کنندگان غیرمتخصص شرکت یادگیری حرکتیها بر کلیشه

ای عامل القای کلیشهدهد چگونه که نشان میده شد ل تمام مراحل آزمایشی مشاههای بین شرایط در طوتفاوت این

 1ثیرگذار باشد. گریندوفرتأمثبت و چه منفی از نوع چه عملکرد فوری و همچنین در یادگیری تواند روی هر دو می

 رفتارهای و باورها و هستند زندگی ابعاد تمام بر مؤثر و فراگیر قدرتمند، بسیار جنسیتی کند که باورهایبیان می

 از بیش چیزی سلطه منابع و ابزار بر کنترل که است معتقد نیز 2کالینزاست.  هم آشکار کودکی در حتی جنسیتی

                                                           
1 . Grindofer 
2 . Collins 
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 یا تعدیل تواندمی جنس دو از فراتر هایطریق قدرت از کنترل این و  است افراد بین در فیزیکی قدرت هایتفاوت

 (. 30) شود تقویت

های اثرگذار توانیم به تعدادی از مکانیسمای میشرایط تهدید کلیشه در تبیین دلایل کاهش عملکرد تحتما نیز 

های منفی کلیشه ها خصوصاًکلیشه ۀدر هنگام ارائ(. 31از جمله فرایندهای شناختی، عاطفی و انگیزشی اشاره کنیم )

، حضور نظارت سترسهای مرتبط از جمله اای از مکانیسممبین آن بود، مجموعهرتبط با جنسیت که تحقیق حاضر م

ناشی برای سرکوب افکار و احساسات منفی  ،های خودتنظیمی صورت گرفته در خود فردو تلاش فعال بر عملکرد

کاهش مشاهده شده در عملکرد (. 32شوند تا عملکرد را مختل کنند )باهم ترکیب میو جملات منفی  هااز کلیشه

گونه توضیح داد توان اینمینظارت صریح  ۀمنفی را با استفاده از فرضی ۀکنندگان پس از القای یک کلیششرکت

فوتبال، زدن در دریبل ضربه به توپ و در کارهایی که نیاز به هماهنگی دارند، مانند  طبق این فرضیه، تخصص که

فعال اجرا  ۀفظسیستم حا ۀنسبتاً خودکار و با حداقل مداخلها این مهارتای بستگی دارد که های رویهبه مهارت

شده و بر اجزای خاصی روی آن جمله  بیشتر درگیر تمرکزی منفی، افراد احتمالاً هاکلیشه زمان القایدر . شوندمی

به حرکت  ساختار کنترل یکپارچۀ ۀجر به تجزیمنامر ین که ا کنندمیزیادی تمرکز  تکلیف مورد نظراز اجرای 

، در نتیجه و شودد که هر واحد به طور جداگانه فعال و اجرا میگردتر میکوچکو ای از واحدهای مستقل زنجیره

نظارت  های ممکن )مثلاز طرفی در میان مکانیسم (.33) یابدعملکرد کاهش می متعاقباًو  یافتهاحتمال خطا افزایش 

 دیگر یکی کنند که( استدلال می2008و همکاران ) 1های خودتنظیمی(، اشمایدرو تلاش سفعال بر عملکرد، استر

حاضر،  ۀ(. در واقع، در مطالع34های دفاعی خودتنظیمی باشد )تواند اتخاذ استراتژیاز عوامل مؤثر بر عملکرد می

اند ریسک کمتری بپذیرند و مناطقی را ند که سعی داشتهکنهای منفی دریافت کردند، اظهار میافرادی که کلیشه

تناسب ۀ دهد مطابق با نظریکسب امتیاز داشته است که نشان میمورد هدف قرار دهند که احتمال بیشتری برای 

به به طور خلاصه های منفی ای یا کلیشهعنوان شد، اثرات تهدید کلیشهنیز که در مقدمه  (2000) تنظیمی هیگینز

 . اندکنندگان بستگی زیادی داشته و این فراد به میزان زیادی تمرکز بر پیشگیری را اتخاذ کردهاهداف شرکت

(، افراد تمایل دارند بسیاری از امور را به عنوان 1981) 3ساندرا بم 2جنسیتی ةطرحوار ۀهمچنین مطابق با نظری

 ةبندی کرده و بازنمایی کنند. در واقع طرحوارها را بر اساس جنسیت طبقهاموری مرتبط با جنسیت دیده و آن

شرکت کنندگان القا شد،  ای که در این پژوهش بهمنفیهای جنسیتی اطلاعات جدید و در حال ورود را مثل کلیشه

طور که هماناز طرفی  .(9) گذاردثیر میکه همین امر عملکرد را تحت تأ کندپردازش کرده و اقدام به تفسیر آن می

                                                           
1 . Schmader 

2 . Gender Schema Theory 

3 . Sandra Bem 
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ما در  ،اندهای منفی را مورد بررسی قرار دادهثیر کلیشهخلاف اکثر تحقیقات قبلی که فقط تأهم اشاره شد بر  قبلاً

شرایط تمرینی که گذار هستند. ثیرتأ عملکرد و یادگیریارتقاء بر هم های مثبت این پژوهش نشان دادیم که کلیشه

فرد را  ةدهد، انگیزدر آن حس شایستگی بیشتری در فرد ایجاد شده یا سطح انتظارات عملکردی او را افزایش می

(. که این 35شود )نتیجه باعث ارتقاء عملکرد و یادگیری می دهد و درنیز برای اجرای بهتر همان عمل افزایش می

 نقش همراه به های مثبتارائۀ کلیشه .(7یید شده است )ۀ بازخورد مثبت تأهایی با استفاده از ارائنتایج در بررسی

 نماید تنظیم را بالاتری اجرایی اهداف یادگیرنده شودمی باعث و آگاه ساخته را یادگیرنده ،(انرژی زایی یا) انگیزشی

غیرمستقیم  تأثیر یک دارای اما بوده، اجرایی آثار این اکثر که جاآن از. سازدمی تررا جذاب تکلیف کلی طوربه و

 و شدیدتر تر،بیشتر، طولانی تمایل دارد، قرار بالایی انگیختگی سطح در یادگیرنده که هنگامی هستند، نیز یادگیری

 افزایش نیز را یادگیری تواندمی تمرین گردد، سطح ارتقاء باعث که عاملی هر و دارد تمرین برای بیشتری جدیت

 (.36) دهد

را بر یادگیری حرکتی ای های پژوهش حاضر نقش تأثیرات انگیزش و ایجاد شرایط کلیشهبه طور کلی نتایج یافته

مورد بررسی بیشتری این اثرات هنوز باید  یهای خاص زیربنایحال، مکانیسمبا اینکند. یک بار دیگر برجسته می

کار بردن یک سری هب همچنین وبزرگتری استفاده شود  ۀشود در مطالعات آتی از حجم نمونقرار بگیرد. پیشنهاد می

تواند به ، میایکلیشهباورهای گیری میزان خودکارآمدی افراد بلافاصله پس از دستکاری ها برای اندازهپرسشنامه

متغیرهایی که به  آیندهدر مطالعات  شوددر نهایت پیشنهاد می. کندبیشتری بکمک  های ایجاد شدهنیزممکابررسی 

مانند  هاییمتغیر ها پرداخته نشد،به آندر این مطالعه  وشده تعامل داشته باشند رات یافتتوانند با تأثیطور بالقوه می

این پژوهش . مورد بررسی قرار گیرند اجتماعی محیط تمرین شرایطو  کنندگان، توانایی ورزشی شرکتجنسیت

عنوان مثال با توجه به تنوع ها انجام شود. بههایی نیز هست که تحلیل نتایج باید با ملاحظۀ آندارای محدودیت

 ةندازکه هر چند ادوم اینباشد. مستلزم تکرار تحقیق در سایر نقاط کشور می ،پذیری نتایجفرهنگی در کشور تعمیم

های قبلی صورت گرفته در این حوزه بود اما عاقلانه است که در پژوهش حاضر مطابق با دیگر پژوهش ۀحجم نمون

. ر به کار گرفتیگمنظور افزایش قدرت آماری و شناسایی اثرات جانبی دکنندگان بیشتری را بهمطالعات آتی شرکت

که پژوهش حاضر توسط یک آزمایشگر زن برای هر دو گروه اجرا شد که همین امر ممکن است به در نهایت این

 شده و در نتیجه عملکرد افراد را مختل کند.ها ادراک افراد از کلیشهثیرگذاری بر باعث تأطور ضمنی 

ز حقوق هایی برخوردار اعنوان انسانهای جنسیتی، در برخی موارد دختران و زنان را بهکه کلیشهبا توجه به این

ماهنگ و برابر میان افراد دو جنس و از شرکت کامل دختران و هد، از برقراری روابط شناسکامل به رسمیت نمی

های انسانی خود کنند و بدین ترتیب دختران را از شکوفایی تمام تواناییزنان در پیشرفت جامعۀ خود جلوگیری می
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دارند که هر چه بیشتر به سمت خشونت، را از شکوفایی همه جانبۀ احساسات باز مییا پسران و مردان  دارندباز می

ویژه در حوزة ورزش ها و عوامل مرتبط با آن، به(. بنابراین شناخت این کلیشه37رقابت، پرخاشگری پیش بروند )

توسعه برجسته نماید. لذا ا در فرآیند ها رها محسوب شود و نقش آنداوریتواند گام مهمی در پیشگیری از پیشمی

آور شود با توجه به اثرات زیانهای حرکتی هستند پیشنهاد میبه مربیان یا افرادی که در زمینۀ آموزش مهارت

 ها در طول فرآیند یادگیری اجتناب کنند.های منفی بر انگیزش درونی و عملکرد، از ارائۀ این نوع کلیشهکلیشه

 مثل فوتبال که در حقیقت ورزشی هایرشته که است آن بیانگر کاربردی به لحاظ پژوهش این نتایج خلاصه طوربه

 ،دارد آن وجود در مردان ةبه انداز زنان مشارکت امکان نیز قانونی لحاظ به هستند و جنسیت موضوع از مستقل

اساس ی بییتهای جنسباشند و با حذف برخی باورها و کلیشه جامعه زنان در برای توسعه و توجه مورد بیشتر بایدمی

های ورزشی های ورزشی، مسیر مشارکت فعال کودکان دختر در این رشتهدر جامعه و عدم جنسیتی کردن رشته

المللی و جهانی رقابت های بین ۀمان ایران در عرصهموارتر گردد و شاهد رشد هرچه بیشتر ورزش دختران سرزمین

 باشیم. 



 

Effects of Inducing Gender Stereotypes on Learning of Soccer 

Movement Skill in Female Students 

Abstract  

Stereotypes are general and inflexible ideas that take place in the human 

mind and are used in judgments that can affect a person's perception, abilities 

and performance. The purpose of this study was to investigate the effect of 

gender stereotypes on learning of soccer movement skill in female students. 

Participants of this semi-experimental and field research were 30 female 

students with an average age of M=12±0.43 that were randomly assigned to 

two groups: stereotype threat or negative stereotypes and stereotype lift or 

positive stereotypes. The task was required participants to perform low kicks 

at a squared target attached to a wall. Accuracy scores were analyzed in 

analysis of variance with repeated measures. The results showed that both 

experimental groups obtained similar accuracy scores in the task acquisition 

process. But in the stage of induction of gender stereotypes and retention test, 

the positive stereotypes group got better results. It seems that the use of 

various stereotyped sentences has an effect on a person's perception, motor 

performance, learning and motivation.  

Keywords: gender stereotypes, stereotype treat, motor learning, girls 
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